Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti

Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti

Informacia pre oznamovatelov vyplyvajica zo zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatel’ov protispoloCenskej c¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon*)

V sulade s § 10 ods. 5 zakona zverejnujeme nasledovné informacie:

Oznacenie zodpovednej osoby:

Kontrolor peticii a staznosti, Plemenarske sluzby Slovenskej republiky, Statny podnik,
Starohajska 29, 852 27, Bratislava.

Na prijatie a preverenie oznamenia protispolo¢enskej ¢innosti a na d’alSie tlohy zodpovedne;j
osoby podl'a zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov je uréeny zamestnanec:

e Ing. Kamil Sulko, kontrolor peticii  a staznosti, tel.. +421915851611
peticiestaznosti@pssr.sk

Oznamovatel’om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi ozndmenie organu prislusnému
na prijatie oznamenia alebo zamestnavatel'ovi.

Za oznamovatel’a sa povaZuje aj fyzicka osoba, ktora v dobrej viere

e urobi oznamenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vzt'ah sa skon¢il, ak sa
dozvedela informacie o protispolocenskej Cinnosti pocas trvania tohto
pracovnopravneho vztahu alebo iného obdobného vzt'ahu,

e urobi ozndmenie a jej pracovnopravny vzt'ah alebo iny obdobny vzt'ah eSte nevznikol,
ak sa dozvedela informacie o protispolocenskej ¢innosti pocas vyberového konania
alebo v ramci predzmluvnych vzt'ahov,

e urobila ozndmenie anonymne a jej totoznost’ bola odhalena,

e zverejnila informécie o protispoloCenskej cinnosti, ktoré sa dozvedela pocas
vyberového konania alebo v rdmci predzmluvnych vztahov a jej pracovnopravny vzt'ah
alebo iny obdobny vztah eSte nevznikol alebo pocas trvania pracovnopravneho vztahu
alebo iného obdobného vztahu alebo po skonceni pracovnopravneho alebo iného
obdobného vztahu z dovodu, ze

o urobila ozndmenie prostrednictvom vnutorného systému preverovania ozndmeni
a nebola oboznamend s vysledkom preverenia, alebo neboli prijaté vhodné
opatrenia a nasledne urobila takéto oznamenie organu prislusnému na prijatie
oznamenia a nebola v primeranej lehote oboznamena so stavom preverovania
alebo s vysledkom preverenia,

o urobila ozndmenie organu prisluSnému na prijatie oznadmenia a nebola
V primeranej lehote obozndmena so stavom preverovania alebo s vysledkom
preverenia,

o je dovodna obava, Zze protispoloCenska cinnost moze predstavovat
bezprostredné alebo zjavné ohrozenie verejného zaujmu, alebo


mailto:peticiestaznosti@pssr.sk

o Je dovodna obava, Ze v pripade urobenia oznamenia organu prislusnému na
prijatie ozndmenia by jej hrozil postih alebo vzhl'adom na konkrétne okolnosti
pripadu hrozi, Ze orgdny na prijatie ozndmenia nezabezpecia nestranné a
nezavislé preverenie skutocnosti uvedenych v oznameni,

V pripade, Ze z obsahu ozndmenia, alebo z informacii, ktoré¢ su obsahom oznamenia, mozno
vyvodit’ totoznost oznamovatela, zodpovedna osoba s takymito informaciami dotknutého
zamestnanca ani Statutarny organ neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie, resp. predlozenie
skuto€nosti nevyhnutnych na spol'ahlivé preverenie ozndmenia.

V pripade ziadosti o spristupnenie informacii podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informaécii)
v zneni neskorSich predpisov zodpovedna osoba nespristupni tidaje o oznamovatel'ovi a ani
predmet, ¢i iné osobné udaje Ziadatel'ovi.

Sposoby podavania oznameni:

o elektronicky na e-mailovu adresu: peticiestaznosti@pssr.sk ktora je dostupna 24 hodin
denne a pristupna len zamestnancom zodpovednej osoby,

« pisomne na adresu podniku s oznaenim na obalke “INTERNE CHRANENE -
NEOTVARAT”

e Ustnym podanim do zapisnice; oznamovatel’ moze poziadat’ o osobné stretnutie, pri¢om
zodpovedna osoba je povinnd uskutocnit’ stretnutie bezodkladne, najneskoér vSak
do 7 kalendarnych dni odo dna poziadania.

Informacie o postupoch urobenia oznamenia organu prislu$nému na prijatie oznamenia:
Organom prislu$nym na prijatie oznamenia je:

o Urad na ochranu oznamovatel'ov,

e prokuratura alebo

e spravny organ prisluSny na konanie o spravnom delikte, ktory je zéavaZnou
protispolocenskou ¢innost'ou podl'a § 2 pism. d) bodu 3 a 4 zédkona alebo

« prislusna intitcia, organ, tirad alebo agenttra Eurépskej Unie.

Orgén prisluSny na prijatie ozndmenia podl'a § 22 ods. 5 zdkona v strucnej a zrozumitel'nej
podobe v Casti dostupnej z titulnej stranky svojho webového sidla uvedie:

a) elektronickt adresu, postovu adresu a telefonne ¢islo pre urobenie ozndmenia,

b) postup prijimania a preverovania ozndmenia a opatrenia, ktoré prijima orgdn prislusny
na prijatie oznamenia v nadvaznosti na oznamenie,

c) prostriedky ndpravy a postupy na ochranu pred pracovnopravnymi ukonmi bez sthlasu
uradu, ak sa sthlas vyzaduje, alebo inym postihom oznamovatela, informacie na koho sa
obratit, ako postupovat’ v konkrétnej situacii, kontaktné udaje uradu na ucel poskytnutia
poradenstva podl'a § 13 ods. 6 pism. g),

d) poucenie o podmienkach, podla ktorych sa na oznamovatela vztahuje § 7 ods. 4 a § 2 pism.

a) stvrty bod,
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e) podmienky poskytnutia ochrany podl'a tohto zakona,
f) informécie o spractivani osobnych udajov podl'a osobitného predpisu.17a)
Urad na ochranu oznamovatelov prijima ozndmenia o protispoloGenskej ¢innosti:

« elektronicky s overenym podpisom prostrednictvom Ustredného portalu verejne;
spravy www.slovensko.sk

« postou na adresu: Urad na ochranu oznamovatelov, Namestie slobody 29, 811 06
Bratislava

e o0sobne: do podatelne tradu v ¢ase: Pondelok: 8:00 - 12:00 Streda: 12:00 - 16:00
Piatok: 8:00 - 12:00

Oznamenia o protispolocenskej cCinnosti je okrem uvedenych kanalov mozné podat:
prostrednictvom formulara zverejnené¢ho na webovom sidle uradu
https://www.oznamovatelia.sk/chcem-oznamit/ alebo na bezplatnej infolinke 0800 221 213
V Case:

Pondelok: 13.00-16.00
Utorok: 9.00-12.00
Streda: 13.00-16.00
Stvrtok: 9.00-12.00

Informacie o moZnostiach ochrany podPa § 3, 5 a 12 zakona:

Poskytnutie ochrany v ramci trestného konania

§3

(1) Ziadost o poskytnutie ochrany pri oznameni zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti, ktora je
trestnym ¢inom, mdze podat’ oznamovatel zaroven s oznamenim alebo pocas trestného
konania; ziadost’ sa podava prokuratorovi pisomne alebo ustne do zéapisnice. Ak sa ziadost’
0 poskytnutie ochrany oznamovatel'ovi poda inému organu verejnej moci, ten ju bezodkladne
postupi prokuratorovi.

(2) Ziadost o poskytnutie ochrany podl'a odseku 1 obsahuje meno, priezvisko, ditum narodenia
a pobyt oznamovatel'a, ktory podava ziadost, miesto vykonu jeho prace a oznaenie jeho
zamestnavatel'a; ziadost’ obsahuje aj udaje o blizkej osobe, ak je v pracovnopravnom vztahu
k tomu istému zamestnavatelovi ako oznamovatel alebo je v pracovnopravnom vztahu
k zamestnavatel'ovi, ktory je zavislou osobou vo vztahu k zamestnavatel'ovi oznamovatela a
oznamovatel Ziada o ochranu aj pre tato blizku osobu.

Poskytnutie ochrany v rdmci konania o spravnom delikte

§5

(1) Ziadost' o poskytnutie ochrany pri oznameni zavaznej protispolodenskej ¢innosti, ktora je
spravnym deliktom, moZe podat’ oznamovatel' zaroveni s oznamenim alebo pocas konania
0 spravnom delikte; Ziadost’ o poskytnutie ochrany sa podava pisomne alebo ustne do zapisnice
organu, ktory je prisluSny na konanie o spravnom delikte (dalej len ,,spravny organ®). Ak sa
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ziadost’ o poskytnutie ochrany oznamovatelovi podd inému organu verejnej moci, ten ju
bezodkladne postupi organu prisluSnému podl’a prvej vety.

(2) Ziadost' o poskytnutie ochrany podl'a odseku 1 obsahuje meno, priezvisko, datum narodenia
a pobyt oznamovatela, ktory podéva ziadost, miesto vykonu jeho prace a oznacenie jeho
zamestnavatel’a; ziadost’ obsahuje aj udaje o blizkej osobe, ak je v pracovnopravnom vztahu
k tomu istému zamestnavatelovi ako oznamovatel' alebo je v pracovnopravnom vztahu
k zamestnavatel'ovi, ktory je zavislou osobou vo vztahu k zamestnavatel'ovi oznamovatela a
oznamovatel’ Ziada o ochranu aj pre tito blizku osobu.

§ 12 Pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho ukonu

(1) Ak sa oznamovatel' domnieva, ze v suvislosti s oznamenim bol voéi nemu urobeny
pracovnopravny ukon, s ktorym nesthlasi, moze poziadat’ urad do 15 dni odo dna, ked sa
dozvedel o pracovnopravnom tkone, o pozastavenie u¢innosti tohto pracovnopravneho ukonu.

(2) Urad bezodkladne pozastavi G¢innost’ pracovnopravneho tukonu podla odseku 1, ak bola
dodrzana lehota podl'a odseku 1 a ak zamestnavatel’ v primeranej lehote urenej tiradom
nepreukaze, Ze pracovnopravny ukon nemd pri¢inni savislost s oznamenim. Urad vyda
potvrdenie o pozastaveni G¢innosti pracovnopravneho tkonu a doru¢i ho zamestnavatel'ovi a
oznamovatel'ovi.

(3) V potvrdeni podla odseku 2 sa uvedie meno, priezvisko, dditum narodenia a pobyt
oznamovatel'a, oznaCenie zamestnavatela a pracovnopravny ukon, ktorého ucinnost je
pozastavena. Ak urad nevyhovie Ziadosti podl'a odseku 1, pisomne ozndmi oznamovatelovi
dovody, pre ktoré nepozastavil u¢innost’ pracovnopravneho ukonu.

(4) Pozastavenie ucinnosti pracovnopravneho ukonu sa za¢ina diiom dorucenia potvrdenia
podla odseku 2 oznamovatelovi. Rozhodnutiu, ktoré¢ je pracovnopravnym tukonom, sa
pozastavenim Uc¢innosti odklad4 vykonatelnost’.

(5) Urad oznamovatela pri doru¢eni potvrdenia podla odseku 2 pisomne poudi o moznosti
podat’ na siid ndvrh na nariadenie neodkladného opatrenia a s tym spojenych nasledkoch podl'a
odseku 6.

(6) Pozastavenie u¢innosti pracovnopravneho ukonu sa skon¢i uplynutim 30 dni od dorucenia
potvrdenia podla odseku 2 oznamovatel'ovi. Doruc¢enim névrhu na nariadenie neodkladného
opatrenia na sud pocas tejto lehoty sa trvanie pozastavenia t¢innosti pracovnopravneho ukonu
predlzuje az do nadobudnutia vykonatel'nosti rozhodnutia stidu o tomto navrhu.

(7) Ustanovenia odsekov 1 az 6 sa primerane vzt'ahujl aj na osoby podl'a § / ods. 4.

Prilohy (dokumenty na stiahnutie)

Smernica ¢. 11/2024 o opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti
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